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Dodatok ¢. 1 k dohode ¢&. 57/§52/2011 NP V-2

o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec
podPa § 52 zikona &, 5/2004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zdakonov v zneni neskorfich predpisov

{d’alej len ,,dodatok &.1%)

Clanok 1.
(izastnici dohody

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Rimavska Sobota
Adresa; Cerenéianska 18, 979 01 Rimavska Sobota
V zastipeni: JUDr. Liviou KoéSovou, riaditel'’kou

1CO: 37 949 608

Bankové spojenie: Statna pokladnica, & Gétu: 7000132072/8180
DIC: 2021763293

(d'alej len Ldrad )

a

Obec: KRAD

Adresa: Kral', 980 45

Zastipena: Frantiskom Béresom,. starostom

ICO; 00318876

Bankové spojenie: VUB a.s, Tornal’a ¢ aétu: 20622392/0200
DIC: 2021168754

(d'alej len ,, obec™ a spolu s dradom d'alej len ,adastnici dohody*)

Clanok 2.
Preambula

l. Dila 21.9.2011 uzatvorili udastnici dohody dohodu & 57/§52/2011/NPV-2 o poskytnuti
prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou meniich obecnych sluZieb pre obec podla § 52 zikona
€. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zikonov w zneni
neskor$ich predpisov. Dia 7.10.2011 bola na UPSVR Rimavskd Sobota doloZend Ziadost
Obce Kral' o zmenu v dohode & 57/§52/2011/NPV-2  zdbévodu, Ze Obec Kril' rozviazala
pracovny pomer s vlastnym zamestnancom zo zdravotnych dévodov aod 1.11.2011 bude
koordinovat’ aktivaéni éinnost” UoZ prostrednictvom | zamestnanca prijatého na tento el do

pracovného pomeru z radov UoZ .



Podla Clinku VI. bodu 1. dohody, zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat
pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym oboma u¢astnikmi dohody, na zéklade pisomného
niavrhu jednej zo zmluvnych stran.

Clanok 3.
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli , Ze tymto dodatkom &.1 sa menia ¢lanky abody dohody &
57/§52/201 I/NPV-2 nasledovne:

A. V Cldnku IV ,Priva a povinnosti obce” sa rufi odsek 4 anahridza sa nasledovnym
Zznenim:

4.

—

Koordinovat' aktivaéni ¢innost' UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov al
zamestnanca prijatého na tento ufel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktory bude
organizovat aktivaénu ¢innost’ UoZ v rozsahu 20 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca. Ak
nastane skutoénost,, ktord mé za nisledok ukondenie pracovného pomeru organizitora, je obec
povinna v spolupraci s iradom PSVR do 15 kalendarnych dni od skondenia pracovného

pomeru uréit’ iného zamestnanca, ktory bude aktivaéni &innost’ UoZ organizovat. Ak obec

neuréi (nezamestna) organizdtora, je za organizovanie aktivacnej c¢innosti zodpovedny

“Statutarny zistupca obce.

Clénok 4.
Zaverefné ustanovenia

. Ostame ¢lanky a body dohody zostdvaji zachované v plnom rozsahu.

2. Dodatok €. | je neoddelitel'nou stuéast'ou dohody.

3. Tento dodatok &. 1 nadobudne plamost’ dilom jeho podpisania i¢astnikmi dohody a uéinnost
diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorvch urad PSVR obdrii 2 (dva)
rovnopisy a obec 1 (jeden) rovnopis.

5. Ucastnici dohody si tento dodatok €. 1 preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sihlasu ho
podpisali.

V Rimavske] Sobote dia: 28.10.2011 V Rimavskej Sobote dita: 28.10.2011

Obec Kral
) [ it / A
Franfitek Béres _Livia KooSova
starosta riaditefka tradu PSVR

Tento dodatok nadobuda a¢innost’ ditom:
Za spravnost: Svetlana Cirbusova



